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(Beginn um 9 Uhr.)

Prasident Maria Hlawka: Die 40. Sitzung des Wie-
ner Landtages ist erdffnet.

Entschuldigt sind die Abg. Blauensteiner, Dr. Erika
Danzinger, Ing. Nedwed, Hermine Fiala, Margarete
Tischler und Stadtrat Dr. Busek.

Es liegen drei Antréage vor:

Die Abg. Stadtrat Lehner, Gertrude Hirtel und
Genossen haben einen Antrag, betreffend Umwandlung
der stdadtischen Pflegeheime in Pflegeanstalten fiir
chronisch Kranke, die drztlicher Betreuung und beson-
derer Pflege bediirfen, eingebracht. Ich weise ihn dem
Amtsfithrenden Stadtrat der Verwaltungsgruppe Ge-
sundheit und Soziales zu.

Die Abg. Stadtrat Lehner, Dr. Marilies Flemming
und Genossen haben einen Antrag, betreffend Uber-
nahme der Verpflegskosten fiir Asylierungsfille in
psychiatrischen Krankenanstalten und {fiir chronisch
Kranke durch die Krankenversicherungstriger, einge-
bracht. Ich weise ihn dem Landeshauptmann zu.

Die Abg. Stadtrat Lehner, Gertrude Hirtel und
Genossen haben einen Antrag, betreffend Erhéhung
der Pflegegebiihrenersitze durch die XKrankenver-
sicherungstriger, eingebracht. Ich weise ihn dem
Amtsfilhrenden Stadtrat der Verwaltungsgruppe Finan-
zen und Wirtschaft zu.

Wir kommen zu Post 1. Sie betrifft die erste Lesung
der Vorlage des Gesetzes, mit dem das Gesetz uber
die Fortzahlung der Dienstbeziige an Bedienstete der
Gemeinde Wien wiahrend freiwilliger Waffenlibungen
gedndert wird.

Berichterstatter hiezu ist der Herr Amtsfiihrende
Stadtrat Heller. Ich bitte ihn, die Verhandlungen ein-
zuleiten.

Berichterstatter Amtsfiihrender Stadtrat Heller:
Frau Prisident! Hoher Landtag! Auf Grund der Be-

dndert wird (4. Novelle zum Ruhe- und Versor-
gungsgenullzulagegesetz 1966) (Beilage Nr. 23)
Berichterstatter: Amtsf. StR. Heller
Abstimmung (S. 2)
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(S. 2)

stimmungen des Landesgesetzes vom 23. Mai 1977 ha-
ben die Bediensteten der Gemeinde Wien wihrend der
Ableistung einer freiwilligen Waffeniibung Anspruch
auf Weiterzahlung der Dienstbeziige. Unter Dienst-
bezligen sind der Monatsbezug und die nach dem
Ruhe- und VersorgungsgenufBzulagegesetz 1966 fiir den
Ruhe- und VersorgungsgenuB3 anrechenbar erklirten
Nebengebiihren zu verstehen.

Die Weiterzahlung ist derzeit mit einem Hochst-
betrag von 414.35 S pro Tag begrenzt. In Anpassung
an die Novelle des Bundesgesetzes vom 29. Juni 1977
liber die Anspriiche aus der Ableistung freiwilliger
Waffeniibungen soll diese Obergrenze auf 6,5 Prozent
des ‘Gehaltes der Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2, er-
héht werden. Dadurch ergibt sich ein Héchstbetrag
von 708.76 S pro Tag. Da die weitergezahlten Dienst-
beziige bis zu dieser Héchstgrenze vom Bund refun-
diert werden, ergeben sich fiir die Gemeinde Wien aus
dieser Novelle keine Mehrkosten.

Ich ersuche Sie, meine verehrten Damen und Her-
ren, dem vorliegenden Gesetzentwurf Ihre Zustimmung
zu geben.

Priasident Maria Hlawka: Es liegen keine Wort-
meldungen vor. Wir kommen daher gleich zur Abstim-
mung. .

Ich bitte jene Mitglieder des Landtages, die der
Vorlage einschlieBllich Titel und Eingang in erster Le-
sung zustimmen wollen, um ein Zeichen mit der Hand.
— Das Gesetz ist einstimmig angenommen.

Wenn kein Widerspruch erfolgt, werde ich sofort
die zweite Lesung vornehmen lassen. — Widerspruch
erfolgt nicht. Ich bitte jene Mitglieder des Landtages,
die dem Gesetz auch in zweiter Lesung zustimmen
wollen, um ein Zeichen mit der Hand. — Das Gesetz
ist in zweiter Lesung einstimmig beschlossen.

Die Post 2 betrifft die erste Lesung der Vorlage
des Gesetzes, mit dem das Ruhe- und Versorgungs-
genuBzulagegesetz 1966 gedndert wird. Es ist dies die
4. Novelle zum Ruhe- und Versorgungsgenuf3zulage-
gesetz 1966.
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Berichterstatter hiezu ist ebenfalls Herr Amts-
fithrender Stadtrat Heller. Ich bitte ihn um seinen
Bericht.

Berichterstatter Amtsfilhrender Stadtrat Heller:
Frau Priasident! Hoher Landtag! Das Besoldungsab-
kommen vom 20. Juni 1977 sieht unter anderem vor,
dal die von den Beamten zu entrichtenden Pen-
sionsbeitrdge ab 1. Jdnner 1978 in vier Jahresetappen
um je einen halben Prozentpunkt erhoht werden, so
daB die Pensionsbeitrdge ab 1. Janner 1981 7 Prozent
betragen werden. Die Erhhung der vom Monatsbezug
und von den Sonderzahlungen zu entrichtenden Pen-
sionsbeitrige soll durch die 14. Novelle zur Besol-
dungsordnung 1967 erfolgen.

Die Beamten der Gemeinde Wien haben {iberdies
von den Nebengebiihren, die fiir die Ruhe- und Ver-
sorgungsgenuflzulage anrechenbar erkliart wurden, zum
Beispiel Uberstundenentschidigungen, Erschwernis-
und Gefahrenzulagen, einen Pensionsbeitrag von der-
zeit 5 Prozent zu entrichten. Dieser Pensionsbeitrag
soll ebenfalls in vier Jahresetappen bis 1. Janner 1981
auf 7 Prozent angehoben werden.

Neben der Erhdhung der Pensionsbeitrige sieht der
Gesetzentwurf eine Bestimmung vor, durch welche die
in der Pension beriicksichtigte Dienstzulage fiir lei-
tende Beamte auf die RuhegenuBzulage angerechnet
wird. Diese Regelung ist derzeit in einer Ubergangs-
bestimmung der 11. Novelle zur Besoldungsordnung
1967 enthalten und soll aus systematischen Griinden in
das Ruhe- und Versorgungsgenuflzulagegesetz 1966
cinbezogen werden.

Ich ersuche Sie, meiné sehr verehrten Damen und
Herren, der vorliegenden 4. Novelle zum Ruhe- und
Versorgungsgenullzulagegesetz 1966 Ihre Zustimmung
zu geben.

Priasident Maria Hlawka: Wortmeldungen liegen
nicht vor, wir kommen daher gleich zur Abstimmung.

Ich bitte jene Mitglieder des Landtages, die der Vor-
lage einschlieflich Titel und Eingang in erster Lesung
ihre Zustimmung geben wollen, um ein Zeichen mit
der Hand. — Das Gesetz ist in erster Lesung einstim-
mig beschlossen.

Wenn kein Widerspruch erfolgt, lasse ich sofort die
zweite Lesung vornehmen. — Widerspruch erfolgt
nicht. Ich bitte jene Mitglieder des Landtages, die dem
Gesetz in zweiter Lesung zustimmen wollen, um ein
Zeichen mit der Hand. — Das Gesetz ist auch in zwei-
ter Lesung einstimmig beschlossen.

Post 3 betrifft die erste Lesung der Vorlage des
Gesetzes, mit dem die Besoldungsordnung 1967 gein-
dert wird; es ist dies die 14. Novelle zur Besoldungs-
ordnung 1967.

Berichterstatter hiezu ist Herr Amtsfiihrender
Stadtrat Heller. Ich bitte ihn um seinen Bericht.

Berichterstatter ' Amtsfilhrender Stadtrat Heller:
Frau Prisident! Hoher Landtag! Kernpunkt der vor-
liegenden 14. Novelle zur Besoldungsordnung 1967 ist
die Bezugserhohung fir die Beamten der Stadt Wien
ab 1. Janner 1978. Zwischen den Gebietskérperschaften
und den Gewerkschaften des Offentlichen Dienstes
wurde vereinbart, die Beziige der Beamten ab 1. Jin-
ner 1978 um 8 Prozent, mindestens jedoch um 550 S,
zu cerhohen. Gleichzeitig soll der von den Beamten zu
entrichtende Pensionsbeitrag ab 1. Janner 1978 von
derzeit 5 Prozent auf 5,5 Prozent angehoben werden.
Diese Erhohung soll in den folgenden drei Jahren im

gleichen Ausmaf erfolgen, so daBl der Pensionsbeitrag
ab 1. Janner 1981 7 Prozent betrigt.

Der vorliegende Entwurf entspricht dieser Verein-
barung. Er sieht iiberdies fiir die Beamten der bis-
herigen Verwendungsgruppe P 6, fiir die Beamten der
Verwendungsgruppe E und fir den Grofiteil der im
Schema II L eingereihten Beamten eine iiber die all-
gemeine Bezugserhohung hinausgehende Gehaltsstei~
gerung vor.

In Anlehnung an #hnliche Regelungen beim Bund
wird die niedrigste Verwendungsgruppe des Schemas],
nidmlich die Verwendungsgruppe 6, aufgeldst, und die
Beamten dieser Verwendungsgruppe werden in die
Verwendungsgruppe 5 tiberreiht.

AuBerdem werden die Gehaltsansidtze der Verwen-
dungsgruppe E, der niedrigsten Verwendungsgruppe
des Schemas II, ebenfalls liber die allgemeine Bezugs-
erh6hung hinaus angehoben.

Die Gehaltsansitze des Schemas II L der Stadt
Wien entsprechen den Gehaltsansédtzen des Lehrer-
schemas des Bundes. Im Schema II L sind die Lehrer
an Privatschulen der Stadt Wien, zum Beispiel die
Lehrer der XKXindergidrtnerinnenbildungsanstalt, der
Akademie fiir Sozialarbeit oder der Modeschule sowie
die Kindergirtnerinnen und die Horterzieher, einge-
reiht.

Durch den Bund wurde vor einiger Zeit ein Bezugs-
vergleich zwischen den Lehrern und den Beamten der
allgemeinen Verwaltung vorgenommen, der zu dem
Ergebnis fiihrte, daB die Geh&lter der Lehrer in ver-
schieden groBem AusmalB an die vergleichbaren Be-
zugsansitze der Beamten der allgemeinen Verwaltung
anzugleichen sind. Die Angleichung soll in vier Jahres-
etappen stattfinden. Die neuen Bezugsansadtze des
Schemas II L berticksichtigen wie beim Bund die erste
Etappe dieser Bezugsangleichung.

Die dienstrechtlichen Bestimmungen filir die Lehrer
an Privatschulen der Stadt Wien lehnen sich nicht nur
beziiglich der Gehaltsansétze eng an die vergleichbaren
Regelungen fiir Bundes- und Landeslehrer an, sondern
auch beziiglich der Anstellungserfordernisse.

Da die auf die Wiener Gemeindelehrer derzeit anzu-
wendende Lehrerdienstzweigordnung des Bundes mit
1. Janner 1978 durch die Regelung des Beamtendienst-
rechtsgesetzes, betreffend die Ernennungserfordernisse
der Lehrer, abgelost wird, ist auch eine entsprechende
Neuordnung der Gruppenaufteilung des Schemas II L
in der Anlage 1 der Besoldungsordnung 1967 erforder-
lich.

Der AusschuB flir Personal und Sport hat den Ent-
wurf der 14. Novelle zur Besoldungsordnung 1967 in
seiner Sitzung am 13. Dezember 1977 beraten und mit
Mehrheit beschlossen, den Gesetzentwurf in einigen
Punkten abzuindern. Die Anderungen betreffen den
Entfall der vorgesehenen Anderungen des § 25 Abs. 1
der Besoldungsordnung 1967 sowie Neuregelungen auf
dem Gebiet der Dienstzulagen fiir Leiter von Unter-
richtsanstalten oder der Uhrmacherlehrwerkstatte.

Bezliglich dieser Dienstzulagen war im urspring-
lichen Gesetzentwurf vorgesehen, daf dem Leiter der
Akademie fiir Sozialarbeit, der die Voraussetzungen fiir
die Verwendungsgruppe LPA des Bundes erfiillt, eine
um 20 Prozent erhdhte Leiterzulage gebiihrt. In den
lbrigen Féllen sollte sich wie bisher die Leiterzulage
nach einer achtjdhrigen Dienstzeit als Leiter einer
Unterrichtsanstalt oder der Uhrmacherlehrwerkstétte
um 15 Prozent und nach einer zwolfjahrigen Dienstzeit
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um 25 Prozent erhéhen. Dies wiirde bedeuten, dafi dem
Leiter der Akademie fiir Sozialarbeit, der die Voraus-
setzungen fiir die Verwendungsgruppe LPA des Bundes
erfiillt und zwolf Jahre hindurch Leiter war, eine
niedrigere Leiterzulage gebiihrte als einem Leiter, der
die Voraussetzungen fiir die Verwendungsgruppe LPA
nicht erfiilit. Es ist gerechtfertigt, auch dem Leiter der
Akademie fiir Sozialarbeit, der die Voraussetzungen fiir
die Verwendungsgruppe LPA des Bundes erfiillt, eine
Erhéhung der Leiterzulage nach einer mehrjdhrigen
Funktionsausiibung zu gewéhren.

Weiter soll in Anlehnung an eine in der 31. Ge-
haltsgesetznovelle des Bundes vorgesehene Regelung
die Leiterzulage nach einer 16jdhrigen Dienstzeit als
Leiter einer Unterrichtsanstalt oder der Uhrmacher-
lehrwerkstédtte um 40 Prozent erhéht werden.

Die iibrigen Punkte des Abinderungsbeschlusses
des Ausschusses fiir Personal und Sport sind formeller
Natur und ergeben sich auf Grund der von mir eben
erwihnten materiellen Anderungen.

Ich ersuche Sie, meine sehr verehrten Damen und
Herren, dem Entwurf der 14. Novelle zur Besoldungs-
ordnung 1967 in der vom Ausschufl fiir Personal und
Sport beantragten Fassung Ihre Zustimmung zu geben.

Priasident Maria Hlawka: Danke. — Da es sich hier
um eine Vorlage von geringem Umfang handelt, kon-
nen gemill § 30 Abs. 9 der Geschiftsordnung General-
und Spezialdebatte zusammengelegt werden. Ich frage,
ob ein Einwand dagegen erhoben wird. — Es ist nicht
der Fall. Wir kénnen so vorgehen.

Die Debatte ist erdffnet. Zum Wort gemeldet ist
Herr Landtagsabgeordneter Zorner. Ich erteile es ihm.

Abg. Zorner: Frau Prisident! Herr Berichterstatter!
Hoher Landtag! Ich mochte nur zu einem Abschnitt des
vorliegenden Entwurfes der 14. Novelle Stellung neh-
men, und zwar zu dem — der Herr Berichterstatter
hat es schon angedeutet —, was in der Sitzung des
Ausschusses am 13. neuerlich gedndert wurde.

Den Mitgliedern des Landtages ist zu diesem Ge-
setzentwurf eine Beilage Nr. 24 zugegangen. Darin ist
in der Ziffer 3 eine Anderung des § 25 Abs. 1 vor-
gesehen. Schlicht und einfach beantragt diese Ande-
rung nichts anderes, als daB aus der Gruppe jener
Beamten, denen eine besondere Dienstzulage zusteht,
der Stellvertireter des Magistratsdirektors herausge-
nommen wird, der bis dahin darin enthalten war.

Ich moéchte nur so nebenbei erwidhnen, dafl im § 11
der Geschiftsordnung des Wiener Magistrats auch
nicht von einem Stellvertreter des Magistratsdirektors
die Rede ist. -

Wir haben diese Beilage, die uns zugegangen ist,
genau studiert und haben es als richtig empfunden,
dafl durch diese Vorgangsweise ein erster Schritt zu
Rationalisierungs- und EinsparungsmaBnahmen getrof-
fen wird.

Ich darf vielleicht noch einiges dazu sagen, wie sich
diese Dinge entwickelt haben. Am 30. November wurde
in der Sitzung des Stadtsenates diese Vorlage als eine
MaBnahme, die sicherlich richtig und notwendig ist,
beschlossen.

Der Gemeinderatsausschufl fiir Personal und Sport
sollte sich am 1. Dezember mit der Vorlage beschif-
tigen. Kurz vor der Sitzung wurde sie von der Tages-~
ordnung abgesetzt. Fiir Insider war bekannt, daBl es
gewaltige Widerstinde von seiten der Gewerkschaft
gegen die Herausnahme eines einzigen Postens gege-
ben hat.

Die Wiener Arbeiterkammer, die zu einer Stellung-
nahme zu dieser Gesetzesvorlage aufgefordert worden
war, hat dieser Herausnahme zugestimmt. Am 12. De-
zember, einen Tag vor der zweiten Sitzung des Ge-
meinderatsausschusses fiir Personal und Sport, ist in
der Arbeiterkammer dariiber noch einmal geredet und
von seiten der Wiener Gewerkschaftsvertreter verlangt
worden, diese Zustimmung wieder zuriickzuziehen.
Aber die Arbeiterkammer ist bei diesem Beschlufi ge-
blieben. Sie hat ihre Haltung noch einmal als richtig
erkannt.

SchlieBlich und endlich ist es dann am 13., also vor
drei Tagen — ich betone: am 13. —, dazu gekommen,
daB eine Anderung herbeigefiihrt wurde, wobei mit-
geteilt worden ist, da die Notwendigkeit fur diese
Anderung, namlich den Posten des Stellvertreters des
Magistratsdirektors in den § 25 Abs. 1 wieder hinein-
zubringen, dadurch gegeben erscheint, da man auch
einige andere, zum Beispiel die Vizedirektoren der ein-
zelnen Wiener Stidtischen Betriebe, die in diesem Ab-
satz ebenfalls enthalten sind, spéter einmal herausneh-
men will. Man will das alles in einem Aufwaschen und
nicht in einzelnen Etappen machen.

Ich glaube, dafl es wesentlich sinnvoller gewesen
wire, diese sicherlich guten EinsparungsmafBnahmen,
zusammen mit den iibrigen, die noch ins Auge gefafit
sind, nicht auf einen St.-Nimmerleins-Tag zu verschie-
ben, sondern sie jetzt bei dieser BeschluBfassung gleich
mit in Angriff zu nehmen. Sicherlich muf8 in einer
schwierigen finanziellen Situation — wir haben ja in
den letzten Tagen bei der Budgetdebatte gehért, daB
die Zeiten nicht sehr rosig sind — auch in diesem Be-
reich mit EinsparungsmaBnahmen begonnen werden,
noch dazu, wo es von seiten der sozialistischen Mit-
glieder des Stadtsenats auch als Wunsch des Blirger-
meisters und Magistratsdirektors zu dieser Vorlage
Nr. 24 gekommen ist.

Wir werden daher heute einen Zusatzantrag stellen,
der den Status quo beriicksichtigt und dariiber hinaus
gehend auch noch die anderen Posten, die ins Auge
gefaBt wurden, gleich mit einbezieht.

Wir wollen aber noch einen Schritt weitergehen.
Uns fehlt noch etwas in dieser 14. Novelle, und zwar
handelt es sich dabei um die Beamten, die Sonder-
aufgaben haben, ich denke hier an die Bereichsleiter.
Ich mdéchte nicht wissen, welche Effizienz ihre Tatigkeit
bis jetzt bereits gehabt hat. Vielleicht bestand die
Effizienz von irgend jemandem, der sich mit Rationali-
sierungsmaBnahmen befaBt hat, gerade darin, dafl die-
ser § 25 Abs. 1 gedndert worden ist. Ich weil3 es nicht,
ich méchte dazu auch keine Fragen stellen.

Aber eines halte ich fiir sehr wichtig, und das wol-
len wir auch in einer Gesetzesdnderung beriicksichtigt
haben: Es geniigt nicht, dal man dauernd von ,Trans-
parenz®, ,Einsicht“ und ,alles offenlegen* redet, son-
dern man muf3 diese Transparenz, diese Einsicht, die-
ses Offenlegen auch tatsdchlich verwirklichen. Wir
glauben daher, daB es nicht so wie bisher allein Auf-
gabe des Herrn Biirgermeisters und des Herrn Magi-
stratsdirektors sein kann, die Hohe der Beziige dieser
Bereichsleiter festzulegen, sondern daB dariiber ein
kollegiales Organ, ndmlich der Stadtsenat, entscheiden
sollte, damit diese Einsicht gewihrleistet wird. (Beifall
bei der OVP.)

Wenn wir diesen Antrag einbringen, wollen wir
nicht, daf3 die jetzt in Frage Kommenden, wenn wir an
den § 25 Abs. 1 denken, in Mitleidenschaft gezogen
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werden. Das soll eine Malinahme fiir die Zukunft sein.
Daher wollen wir auch den Artikel V wiederhergestellt
haben, der die Besitzstandswahrung fiir die jetzt im
Dienst befindlichen Beamten dieser Kategorie gewdhr-
leistet. .

Ich darf somit im Namen der Osterreichischen
Volkspartei folgenden Zusatzantrag zur 14. Novelle der
Besoldungsordnung 1967 einbringen:

,Der Wiener Landtag wolle beschlieflen:

1. § 256 Abs. 1 hat zu lauten:

,Dem Generaldirektor der Wiener Stadtwerke, dem
Kontrollamtsdirektor, dem Stadtbaudirektor sowie den
Direktoren der Wiener Stadtwerke — Elektrizitéts-
werke, ‘Gaswerke, Verkehrsbetriebe und Stédtischen
Bestattung gebilihrt eine monatliche Dienstzulage.’

2. Nach dem § 25 ist folgender § 25 a einzufiligen:

,(1) Der Stadtsenat kann auf Antrag des Magistrats-
direktors einzelne Bedienstete mit der Besorgung sach-
lich abgegrenzter Sonderaufgaben, die iber den Ge-
schiftsbereich einzelner Dienststellen hinausgehen, auf
bestimmte oder unbestimmte Zeit beauftragen. IThnen
gebihrt auf die Dauer dieser Tatigkeit fiir allenfalls
damit verbundene qualitative Mehrdienstleistungen
eine Entschidigung.

(2) Die Hohe der Entschddigung gemidB Abs. 1 ist
vom Stadtsenat unter Bedachtnahme auf die Art und
Bedeutung der mit der jeweiligen Funktion verbunde-
nen Sonderaufgaben festzusetzen. Sie darf jedoch
50 v. H. des Gehalts der Dienstklasse IX, Gehaltsstufe 6,
nicht iibersteigen.

3. Der Artikel V hat zu lauten:

,Auf die Beamten, die vor dem 1. Jdnner 1978 als
stdndiger Stellvertreter des Magistratsdirektors, stan-
diger Stellvertreter des Generaldirektors der Wiener
Stadtwerke, Leiter der Verwaltungsakademie der Stadt
Wien und als Vizedirektoren der Wiener Stadtwerke —
Elektrizitdtswerke, Gaswerke und Verkehrsbetriebe
Anspruch auf die Dienstzulage gemall § 25 der Besol-
dungsordnung 1967 gehabt haben, ist § 25 der Besol-
dungsordnung 1967 in der Fassung vor dem Inkraft-
treten der 14. Novelle der Besoldungsordnung 1967 wei-
terhin anzuwenden.

4, Die Artikel V bis IX werden zu Artikel VI bis X.*

Wenn Sie diesem Zusatzantrag der Volkspartei zu-
stimmen, konnen Sie damit einmal tatsdchlich unter
Beweis stellen, daBl es Thnen wichtig ist, Rationalisie-
rungs- und Einsparungsmafinahmen im Bereich der
Stadtverwaltung zu treffen, und daBl es Ihnen auch
wichtig ist, die von Ihnen vielgerithmte Transparenz
in die Wirklichkeit umzusetzen.

Ich bitte Sie, diesem Zusatzantrag Ihre Zustimmung
zu geben. (Beifall bei der OVP.)

Priasident Maria Hlawka: Als nidchster Redner hat
sich Herr Landtagsabgeordneter Pdder gemeldet. Ich
erteile ihm das Wort.

Abg. Poder: Frau Prisident! Meine sehr geehrten
Damen und Herren! Man konnte nach dem Diskus-
sionsbeitrag des Herrn Abg. Professor Zoérner eigent-
lich zur Tagesordnung tibergehen, denn wenn die
Osterreichische Volkspartei zur 14. Novelle zur Besol-
dungsordnung der Beamten der Bundeshauptstadt
Wien keinen anderen Beitrag leistet als den, den Herr
Professor Zorner soeben dargeboten hat, dann tut es
mir eigentlich leid, aus welcher Spatzenperspektive sol-
che Dinge gesehen werden.

In dieser 14. Novelle kommt zum Ausdruck, da3 eine
halbe Million Arbeitnehmer der o6ffentlichen Haind,

némlich die Dienstnehmer des Bundes, der Linder und
Gemeinden, die Bediensteten der Post und der Oster-
reichischen Bundesbahnen, wohlgemerkt nach einer
18monatigen Lauffrist ihres derzeitigen Besoldungs-
iibereinkommens eine Bezugserhohung um 8 Prozent,
mindestens jedoch um 550 Schilling, bekommen wer-
den. Das wird, und das sei hier im positiven Sinn ver-
merkt, den Dienstnehmern der Stadt Wien immerhin
mehr als eine Milliarde Schilling bringen, wenn man
bedenkt, da ein Prozent Gehaltserh6hung im Durch-
schnitt bei der Stadt Wien 125 bis 130 Millionen Schil-
ling ausmacht.

Damit ist aber wieder eine Diskussion losgebrochen
worden, die schon das ganze Jahr uber lduft. Thr Dis-
kussionsbeitrag, meine sehr geehrten Damen und Her-
ren der Osterreichischen Volkspartei, hat gezeigt, wie
,beamtenfreundlich* Sie sind und, ich setze noch hinzu,
wie ,freundlich“ Sie den Dienstnehmern der &ffent-
lichen Hand im allgemeinen gegeniiberstehen.

Wenn ich in Erinnerung rufe: Zu Beginn des heu-
rigen Jahres hat ein Teil der Gewerkschafter der
Osterreichischen Volkspartei, des OAAB, die Gewerk-
schaften des 6ffentlichen Dienstes einschlieBlich der von
OVP-Funktiondren dominierten Gewerkschaft der
o6ffentlich Bediensteten kritisiert. Die Gehaltsverhand-
lungen gingen viel zu schleppend voran, die Forderun-
gen seien viel zu niedrig gegriffen. In diesem Haus
sind gleiche Bemerkungen gefallen.

Wir haben damals in sehr realitidtsbezogener Ein-
schéatzung der Situation gesagt: Die Gewerkschaften des
6ffentlichen Dienstes konnen es sich einfach nicht lei-
sten, Forderungen zu stellen, die vo6llig unrealistisch
sind. Es war immer eine gute Ubung, annidhernd jenes
Ergebnis zu erreichen, das von den Gewerkschaften
verlangt worden ist.

In den darauffolgenden Diskussionen sind ein paar
Probleme eskaliert worden, die nicht gerade sehr er-
freulich waren. Ich denke an die Privilegiendiskussion
und an den Pensionsbeitrag, wozu eine Reihe von Leu-
ten Stellung genommen haben, unter anderem auch
der Herr Prisident Igler, der, wie schon wiederholt
vorher, in Osterreich die Dienstpragmatik und das
offentlich-rechtliche Dienstverhiltnis abgeschafft wis-
sen will.

Die Reaktionen der OVP-dominierten Gewerkschaf-
ter sind allgemein bekannt. Ich erinnere daran, dafB
Herr Sommer seinerzeit, als Sekanina in einer ganz
anderen Situation vom Begriff Arbeitnehmer gespro-
chen hat, gesagt hat: Das ist eine gesellschaftspoliti-
sche Herausforderung ersten Ranges. Herr Bundes-
kanzler, ich fordere Sie auf, dazu Stellung zu nehmen.
Er hat in diesem Zusammenhang auch gemeint: Nun
hat sich die SPO demaskiert, sie will alles in Osterreich
liber einen Leisten schlagen.

Als 14 Tage spéiter der Herr Igler seine Feststellung
getroffen hat, hat Herr Sommer nicht mehr so reagiert,
da hat er nicht mehr von einer gesellschaftspolitischen
Herausforderung gesprochen. (Abg. Hahn: Das stimmt
nicht, wir haben sofort reagiert!) Ich habe es hier, Herr
Hahn, wenn Sie wollen, lese ich es Ihnen vor. Er hat
nicht mehr von einer gesellschaftspolitischen Heraus-
forderung gesprochen, er hat nicht gesagt: Jetzt hat
sich die OVP demaskiert, er hat nicht gesagt: Herr
Taus, ich fordere Sie auf, dazu Stellung zu nehmen. Er
hat vielmehr als Gewerkschafter genauso reagiert, wie
ich bei Sekanina reagiert habe. Er hat nidmlich sinn-
gemill gesagt: Schuster, bleib bei deinem Leisten.
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Kiimmere dich um die Industrie und lafi den o6ffent-
lichen Dienst in Ruh’!

Ich will damit nur den Unterschied herausstellen
zwischen politischer Polemik und sachlicher Kritik. Im
ersten Fall gesellschaftspolitische Herausforderung, die
Aufforderung: Herr Bundeskanzler, nehmen Sie dazu
Stellung! — Im anderen Fall das, was man als Ge-
werkschafter eben sagen mufl, nimlich: Jeder hat seine
Verantwortung zu tragen. Sie tragen Ihre Verantwor-
tung, und wir tragen unsere. — Ich will nur dieses
zweierlei MaB noch einmal festhalten, denn an Ereig-
nissen, und zwar an nicht sehr erfreulichen Ereignis-
sen, war das Jahr 1977 sehr reich.

Wir haben dann trotz dieser losgebrochenen Diskus-
sion abgeschlossen. Da wir ja auch zu unserer sozialen
Sicherheit nun mehr beitragen — bekanntlich werden
die Pensionsbeitréige in vier Etappen von fiinf Prozent-
punkten auf sieben Prozentpunkte erhdht —, haben
wir uns tatsidchlich in der Hoffnung gewiegt, dafl damit
diese Privilegiendiskussion vom Tisch gewischt ist.

In der Zwischenzeit sind andere Probleme aktuell
geworden. Da hat unter dem Deckmantel der Wissen-
schaft ein junger Mann, ein dreiBigjdhriger Landes-
beamter, der vordem als Hochschulassistent an der
Linzer Hochschule tatig war, fiir das Institut fiir Ar-
beitsmarktforschung eine Meinungsbefragung durch-
gefiihrt. Er hat sage und schreibe 400 Linzer Magi-
stratsbeamte befragt, und plétzlich ist in den Tages-
zeitungen folgendes gestanden: Lebensphilosophie der
offentlich Bediensteten: Nur keinen Strel! Studie der
Linzer Hochschule: Wie die Linzer Universitdt die
Beamten sieht. Und dann geht es los: Sicherheits-
beruf. Der typische Beamte will wenig Stref}, ist wenig
strebsam, ist eher faul und bequem.

Ich frage mich: Was will die Osterreichische Volks-
partei eigentlich, und was wollen diese Leute, die
systematisch beginnen, das bisher gute Einvernehmen
zwischen der Bevdlkerung und den Dienstnehmern der
offentlichen Hand zu vergiften? Denn wie konnte ich
sonst einen Beitrag des Herrn Laschober in der heuti-
gen ,Linzer Tageszeitung® verstehen, der wieder ein-
mal sagt: Der Abschluf3, der mit 1. Jidnner wirksam
wird, ist ein privilegierter Abschlu8. Die Beamten sol-
len sich nicht wundern, daB die Offentlichkeit auf sie
losgeht, denn es sind wieder Privilegien verteilt wor-
den. 7,5 Prozent sind ein Abschluf}, den keine andere
Gewerkschaft erreichen wird. — In dieser Art polemi-
siert er in unverantwortlicher Weise gegen den offent-
lichen Dienst, ocbwohl auch dem Herrn Laschober be-
kannt sein miiBte, daB unser Gehaltsabschlufl eine
achtzehnmonatige Laufzeit hatte und keine einzige
Gewerkschaft eine so lange Laufzeit hinter sich hat.
(Lebhafte Zustimmung bei der SPO.)

Wenn Sie, Herr Zorner, hier zur Verteidigung der
Beamten das Wort ergriffen hitten, dann hitte ich ge-
schwiegen, ich hétte Ihren Ausfiihrungen interessiert
zugehort und hitte nicht dazu gesprochen. Aber Sie
sehen in dieser Novelle nur den Anlaf}, in kleinlicher
Art die Dienstnehmer der Stadt Wien, und zwar eine
bestimmte Sparte, es handelt sich um Akademiker, eini-
ger unserer Meinung nach notwendiger Funktions-
posten zu berauben, indem Sie nicht nur gegen eine
dieser Funktionen polemisieren, sondern, wie ich der
Vorlage entnehmen kann, acht solcher Funktionen mit
der scheinheiligen Bemerkung streichen wollen, dal
damit Rationalisierungen und Einsparungen Platz grei-
fen sollen. Ich frage Sie: Was erwarten Sie sich als

Honorar dafiir, wenn Sie eine solche Meinung ver-
treten?

Ich mochte mit aller Deutlichkeit feststellen: Ihre
Behauptungen, meine sehr verehrten Damen und Her-
ren der Osterreichischen Volkspartei, da§ Sie nie infor-
miert werden und daB3 der Informationsflu zu Ihnen
nicht funktioniert, ist unzutreffend. Soweit mir bekannt
ist, werden Sie von allen Zulagen, die nach § 11a der
Geschiftsordnung des Magistrats Beamten mit Sonder-
aufgaben zuerkannt werden sollen, vorher informiert,
bevor diese Zulagen endgiltig durch die zusténdigen
Organe beschlossen werden.

DaB Sie dariiber nicht mitentscheiden kénnen, hingt
damit zusammen, daB diese Materie in den Bereich
Arbeitgeber — Arbeitnehmer f#llt. Thre Meinung, daf3
dazu ein gesetzliches Organ notwendig wire, ist Ihre
personliche Ansicht und hat ein biichen damit zu tun,
die Mitwirkungsrechte der Gewerkschaft noch mehr
einzuschrianken. Gerade Sie sagen das, der mir vor
wenigen Tagen die Schrift ,,Zehnjédhriges Jubildum als
Personalvertreter der Lehrer* zugesandt hat. Eine sehr
merkwiirdige Einstellung zu den Anliegen des Offent-
lichen Dienstes! (Beifall bei der SPO.)

Ich komme schon zum SchluBl. Meine sehr verehrten
Damen und Herren! Das zu Ende gehende Jahr hat uns,
den Vertretern des 6ffentlichen Dienstes, Sorgen genug
bereitet, das konnen Sie mir glauben. Wir haben alle
Hinde voll zu tun, um Angriffe gegen die Dienstneh-
mer der 6ffentlichen Hand abzuwehren. Wir haben alle
Hinde voll zu tun, um das Image jener Menschen, die
tagein, tagaus fiir die Offentlichkeit im Dienst stehen,
einigermaflien zu wahren.

Aber es kommt ja in Kiirze ein Tag — der 7. April
1978 —, an dem die Ergebnisse der Personalvertre-
tungswahlen der Gemeindebediensteten feststehen
werden. Ich bin kein Prophet, ich weifl nicht, wie sie
ausgehen werden. Ich kann nur hoffen, daf3 sie hier in
Wien so ausgehen, wie ich es mir wiinsche, némlich
daB Sie (zur OVP gewendet) einen Denkzettel fiir Thre
Haltung bekommen. (Beifall bei der SPO. — Zwischen~
rufe bei der OVP.)

Prasident Maria Hlawka: Herr Abg. Zorner hat sich
nochmals zu Wort gemeldet. Ich erteile es ihm. (Zwi-
schenrufe bei der SPO.)

Abg. Zorner: Frau Prasident! Herr Berichterstatter!
Meine Damen und Herren! Nur keine Aufregung. Ich
werde Ihnen schon antworten.

DaBl es keine Spatzenperspektive war, von der aus
die Situation beleuchtet wurde, haben die erregten
Worte des Vorsitzenden der Gewerkschaft der Ge-
meindebediensteten gezeigt. Warum habe ich nicht
Uber die Gehaltsabschliisse in Hohe von 8 Prozent —
in Wirklichkeit sind es nur 7,5 Prozent, weil die Pen-
sionsbeitrdge um 0,5 Prozent erhéht wurden — ge-
sprochen? (Zwischenrufe bei der SPO.) Da braucht man
gar nicht rechnen zu konnen, das kann man sich von
der Milchfrau vorrechnen lassen. Wer hat in erster
Linie diese Abschliisse getétigt? Es gab doch keine
gemeinsame Verhandlungskommission mehr. Alle Ge-
werkschaften haben separat verhandelt. Durchgesetzt
hat sich in erster Linie die Gewerkschaft des offent-
lichen Dienstes, und die steht Gott sei Dank unter der
Leitung des OAAB. (Beifall bei der OVP. — Zwischen-
rufe bei der SPO.) Ich habe deshalb nicht dariiber ge-
sprochen, weil es mir wie ein Eigenlob vorgekommen
wire.
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Nun zur groBlen Beamtenfeindlichkeit, die man lei-
der da und dort immer wieder antreffen kann. Fiir
mich taucht in dieser Situation eine entscheidende
Frage auf: Seit wann und von wem veranlafit, wird
diese Beamtenfeindlichkeit immer mehr in den Vorder-
grund gertlickt? Seit es eine sozialistische Alleinregie-
rung gibt und diese das Geld aufbringen muB, um die
offentlich Bediensteten zu bezahlen, wird, um Gehalts-
abschliisse niedriger zu halten, vorher schon von Seite
der Regierung in den Gazetten polemisiert. (Beifall bei
der OVP. — Zwischenrufe bei der SP0O.)

Herr Kollege Rautner, ich habe vorgestern einen
Brief des Prisidenten Benya bekommen. Sie kdnnen
eine Ablichtung davon haben. Dal3 ich aufgebracht bin,
ist verstdndlich. Benya ist namlich beim Jugend-
gewerkschaftskongrel3 iiber Teile der Bevilkerung, der
Beamtenschaft, hergefallen, indem er meinte, in der
letzten Zeit kdmen Widerstinde und Streiks nur von
den geistig Schaffenden, aber nicht von den wirklich
Arbeitenden. So als ob die, die mit dem Hirn arbeiten,
nicht auch etwas leisten. Das habe ich als eine Diffa-
mierung aller Akademiker aufgefafBit. (Beifall bei der
OVP. — Zwischenrufe bei der SPO.) Dorthin soll sich
der Vorsitzende der Gewerkschaft der Gemeinde-
bediensteten wenden. Ich schicke ihm eine Ablichtung
des erwidhnten Schreibens. Benya hat sich bei mir ent-
schuldigt und gesagt, dal das nur in der Hitze des
Gefechtes gesagt wurde. In allen Zeitungen jedoch, vor
allem in der ,,Arbeiter-Zeitung*, ist es gestanden, und
die Sozialistische Korrespondenz hat es ausgesendet.
Das sind also die mafBgebenden Leute, die iber die
Beamten herfallen, und dorthin sollten Sie und auch
Kollege Péder Ihre Worte richten. Da wiren die Ge-
nossen unter sich, und man kénnte dann vielleicht doch
zu einem Ausgleich kommen.

Schon zwei Jahre vorher hat Finanzminister
Androsch gesagt, wenn die Lehrer mehr Geld wollen,
dann sollen sie ein Volksbegehren einleiten, vielleicht
werden sie dann mehr bekommen. Haben Sie das fiir
richtig gefunden? Wir haben noch nie verlangt, wenn
die Bau- und Holzarbeiter mehr Geld wollen, daf3 sie
ein Volksbegehren einleiten sollen. (Lebhafte Zustim-
mung bei der OVP.)

Es ist bewiesen, dall die Mitglieder der sozialisti-
schen Regierung innerhalb der letzten fiinf, sechs Jahre
mit diesen Angriffen gegen die Beamten in der Offent-
lichkeit begonnen haben. Dafiir, dal sich das immer
mehr aufschaukelt, tragen sie die Verantwortung. (Bei-
fall bei der OVP. — Hejftige Zwischenrufe bei der SPO.
— Abg. Péder: Noch nie hat ein Mitglied der Regierung
gesagt, daf3 die Dienstpragmatik abgeschafft gehort!)
Das Aufschaukeln begannen die Regierungsmitglieder.
Natiirlich stimmen dann andere mit ein, denen das auch
sehr angenehm ist. Den Anfang haben jedoch Ihre ver-
antwortlichen Minister und der Herr Bundeskanzler
gemacht. (Beifall bei der OVP.)

Staatssekretiar Loschnak hat gestern im Parlament
— er hat ja sehr lange auch als Beamter der Gemeinde
Wien Dienst getan — zu dem gegen die Beamten ge-
richteten Bericht eines Assistenten des Soziologischen
Instituts der Universitdt Linz Stellung genommen,
wobei ich behaupten kann, dal das Soziologische Insti-
tut und die dort titigen Assistenten nicht von unserer
Partei beherrscht werden. (Zwischenrufe bei der SPO.)
Der macht doch das nicht allein, er bekommt den Auf-
trag von seinem Professor. (Zwischenruf des Abgeord-
neten Rautner.) Kollege Rautner, haben Sie schon ein-

mal gesehen, daB3 ein Universitétsassistent von auBer-
halb der Universitdt mit einer Aufgabe betraut wird?
Das geht doch nur iber den Ordinarius! Erkundigen
Sie sich, bevor Sie hier groBe Worte gelassen ausspre-
chen. (Beifall bei der OVP. — Zwischenrufe bei der
SP0O.) Es steht eindeutig fest — so Loschnak —, daB
sich die Untersuchung ausschlieflich auf die Linzer
Magistratsbeamten bezieht. Ich kann nur hoffen, daB
sich die Linzer Magistratsbeamten dementsprechend
zur Wehr setzen werden. (Beifall bei der OVP. —
Abg. Poder: Das werden wir am 7. April wissen!)

Herr Poder hat angedeutet, daf ich ihm die Bro-
schiire ,,10 Jahre Personalvertretung® geschickt habe.
Ich bin nicht nur Personalvertreter, sondern auch
Gewerkschafter. Man mul3 {iberall mit gewissen
Grundsitzen arbeiten, sowohl in der Personalvertre-~
tung als auch in der Gewerkschaft. Wenn Sie verfolgt
haben, wie unsere Fraktion innerhalb von drei Wahlen
von 54 Prozent auf fast 67 Prozent angestiegen ist,
werden Sie einsehen, daB unsere Grundsidtze nicht
falsch gewesen sein konnen. Sonst hitte sich nicht die-
ser Erfolg eingestellt.

Mein Grundsatz in der Gewerkschaftsarbeit ist, daf
ich in erster Linie fiur die groBe Gruppe der unteren
und mittleren Verdiener Prioritdten setzen muf, nicht
jedoch fiir die Spitzenpositionen, die man an den Fin-
gern einer Hand abzidhlen kann. Auch die Gewerkschaft
mul3 bestimmte Priorititen setzen und dafiir besonders
eintreten. (Beifall bei der OVP.)

Priasident Maria Hlawka: Weitere Wortmeldungen
liegen nicht vor. Ich erklidre die Verhandlung fiir ge-
schlossen und ersuche den Berichterstatter um das
SchluBwort.

Berichterstatter Amitsfiihrender Stadtrat Heller:
Frau Priasident! Hoher Landtag! Obwohl ich sehr er-
freut dariiber bin, dal der heutige Sitzungstag sehr
lebhaft begonnen wurde, kann ich mich doch auch —
dhnlich wie Herr Abg. Péder — nur dariiber wundern,
dafl anldBlich der Vorlage eines Gesetzes, das den
stddtischen Bedienstetens Gehaltserh6hungen von mehr
als einer Milliarde Schilling bringt, die OVP nichts
anderes zu tun hat, als ihre Neidkomplexe gegeniiber
einzelnen Gehaltsbeziehern abzureagieren (Beifall bei
der SPO) und zu verlangen, daB eine ganze Reihe von
Einzelgehiltern aus der Besoldungsordnung entfernt
werden. (Zwischenruf des Abg. Hahn.)

Verehrter Herr Prisident! Die Vorlage, die der Lan-
desregierung vorgelegen ist, hat vorgesehen, einen
Einzelgehaltsbezieher herauszunehmen. Sie wollen acht
Einzelgehaltsbezieher herausnehmen. (Abg. Zoirner:
Sechs! — Abg. Poder: Acht!) Wenn das nicht ein Ab-
reagieren von Neidkomplexen ist, dann weil3 ich nicht,
wie man es bezeichnen soll.

Ich habe im Ausschufl sehr ausfithrlich dariiber
berichtet, dal Gespriche begonnen wurden, um die
Frage der Einzelgehaltsbezieher generell zu 16sen. Wir
sind nicht bereit, eine Regelung durchzufiihren, bevor
wir uns mit der Gewerkschaft der Gemeindebedien-
steten iiber diese Frage endgiiltig geeinigt haben.

Wir betreiben, meine sehr verehrten Damen und
Herren, seit vielen Jahrzehnten diese gemeinsame
Politik mit der Gewerkschaft der Gemeindebedienste-
ten, und ich glaube nicht nur im Interesse der Ge-
meindebediensteten, sondern auch im Interesse der
Stadtverwaltung. Wir werden uns von dieser gemein-
samen Politik mit der Gewerkschaft der Gemeinde-
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bediensteten auch in Hinkunft nicht abbringen lassen.
(Beifall bei der SPO.)

Beziiglich der zusitzlichen Geblihren fiir Projekts-,
Bereichs- und Gruppenleiter hat eine Regelung durch
eine Novellierung der Geschiftsordnung fiir den Magi-
strat stattgefunden. Mit Stadtsenatsbeschlul vom
2. Marz 1977 wurden die generellen Regelungen bezlig-
lich der Zuerkennung dieser Zulagen getroffen. Ich
glaube nicht, daff eine Notwendigkeit besteht, nunmehr
auch in der Besoldungsordnung eine Regelung vor-
zunehmen.

Als einer der Teilnehmer an den Verhandlungen
mit den Gewerkschaften des 6ffentlichen Dienstes liber
die Gehaltsregelung ab 1. Janner 1978 darf ich Ihnen,
sehr verehrter Herr Professor, sagen, dafl in dem Zu-
sammenklang der Meinungen die Gewerkschaft der
offentlich Bediensteten — dem Verhandlungskomitee
der Gewerkschaften des oOffentlichen Dienstes gehort
ja nicht nur die Gewerkschaft der 6ffentlich Bedienste-
ten an, sondern es gehoren ihm auch die Gewerk-
schaften der Eisenbahner, der Post und der Gemeinde-
bediensteten an — eine eher untergeordnete Rolle
gespielt hat.

Ich darf Sie nochmals bitten, dem von mir vorgeleg-
ten Antrag IThre Zustimmung zu geben, und ich emp-
fehle, den Zusatzantrag der Abg. Zoérner und Kochl
abzulehnen.

Prisident Maria Hlawka: Nach § 37 der Geschafts-
ordnung kommen wir zur Abstimmung. Ich bitte jene
Mitglieder des Landtages, die der Vorlage einschliefllich
Titel und Eingang ihre Zustimmung geben wollen, die
Hand zu erheben. — Das ist einstimmig angenommen.

Wir kommen nun zur Abstimmung {iber den Zusatz-
antrag, eingebracht von Landtagsabgeordneten Zorner.
Der Herr Berichterstatter empfiehlt die Ablehnung. Ich
bitte jene Mitglieder des Landtages, die fiir den Antrag
des Herrn Abg. Zorner sind, um ein Zeichen mit der
Hand. — Das ist die Minderheit und abgelehnt.

Das Gesetz ist somit in erster Lesung angenommen.

Wenn kein Widerspruch erfolgt, werde ich sofort
die zweite Lesung vornehmen lassen. — Ein Wider-
spruch erfolgt nicht. Ich bitte jene Mitglieder des
Landtages, die dem Gesetz auch in zweiter Lesung ihre
Zustimmung geben wollen, um ein Zeichen mit der
Hand. — Das Gesetz ist in zweiter Lesung einstimmig
beschlossen.

Meine sehr geehrten Damen und Herren! Obzwar
die Verhandlungen zum Voranschlag der Stadt Wien
unmittelbar nach der Landtagssitzung fortgesetzt wer-
den, ist es mir dennoch ein Anliegen, Ihnen in dieser
gesetzgebenden Korperschaft den herzlichsten Dank
flir die Arbeit, die Sie im fast abgelaufenen Jahr gelei-
stet haben, zum Ausdruck zu bringen.

Ich darf Ihnen allen, meine Damen und Herren
Landtagsabgeordneten, fiir die bevorstehenden Weih-
nachtsfeiertage ein schénes Fest wiinschen, viel Freude,
schone, besinnliche Stunden im Kreise Ihrer Familie
und alles Gute im neuen Jahr! (Allgemeiner Beifall.)

Die Tagesordnung ist erledigt. Tag, Stunde und
Tagesordnung der néchsten Sitzung werden auf
schriftlichem Weg bekanntgegeben werden.

Die Sitzung ist geschlossen.
{(Schlufl um 9.55 Uhr.)
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